
ФОРМА № 4  
 
«Результативность деятельности педагогического работника в 
профессиональном сообществе» 
 
1. Результаты участия педагогического работника в разработке 

программно-методического сопровождения образовательного 
процесса (п. 4.1) 

 

 
 

 
2.Публикация педагогических разработок и методических материалов 
в СМИ, размещение материалов в сети Интернет (п. 4.1) 
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точки_тренажеры, информаторы, карточки с образцами решения, с творче-

ским заданием.
в конце урока проводится рефлексия - это карточка где нарисована ра-

дуга.В ней )л{еник должен описать свои чувства, эмоции, достижения,

в резулътате опыта работы по теме:- корганизация инклюзивного обра-

зованияъбучающихся с ограниченными возможностями здоровья в условиях

общеобразьuur.пurпurх школ) были обобщены эффективные практики орга-

низации инклюзивного образования обучающихся с ограниченными возмож-

ностями aoopouu" 
" 

yanourox обrцеобразовательноЙ школы, Главное в обуче-

нии детей с ограниченными возможностями здоровья - это целенаправлен-

ное, последовательно изменяющееся взаимодействие r{ителя и обу{ающ9го-

ся, в ходе которого решаются задачи образования, здоровьесбережения, вос-

питания и общего развития.
Таким образом, для внедрения инклюзивной среды в общеобразова-

тельное учреждение необходимо создать условия организации йнклюзивной

практики, использовать основные принципы коррекционной работы а детьми

с овз, подобрать tIедагогические кадры, обладающие необходимыми харак-

теристиками, учитывать особенноQти построения современного урока для

обуrаюrЦихся С овз. Работа по инклюзии в обшеобразовательноЙ организа-

ции направлена на достижение главной цели, указанной в Фгос ноо овз:
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I'лавная задача совр9менной школы- это раскрытие способностей ках<-

дого ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологич-

ном, конкурентном мире. Школа должна подготовить выпускникщ обладаю-

щего *r.оd*одrмым набором современных знаний, умений и качеств, позво-

ляюlциХ ему уверенно чувствовать себя в QамостоятельноЙ жизlи,
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3. Результаты повышения квалификации по профилю (направлению) 
деятельности педагогического работника (п. 4.3) 
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